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ห้องเรียนรู้ที ่5  
 

ครูตน้เร่ือง : ครูประไพพรรณ บุญคง และครูไกรสร วงศเ์อ้ือเวทย ์เครือข่ายโรงเรียนวถีิพุทธ สพฐ. 
เร่ือง : “สอนเด็กพุทธ-อิสลาม ใหเ้ขา้ใจความแตกต่างทางศาสนา ความเช่ือ เพื่อใหอ้ยูร่่วมกนัอยา่งสันติ” 
ตวัแทนน าเสนอความรู้ : ดร.เลขา ปิยะอจัฉริยะ และตวัแทนคุณครูผูร่้วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
เน้ือหาการเรียนรู้ : 

ความคิดเห็นจากตัวแทนคุณครูผู้ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ (ครูปนัดดา) 
เร่ืองราวของห้องท่ีไดเ้ขา้ไปเรียนรู้ คือ เร่ืองราวของคุณครูประไพพรรณกบัคุณครูไกรสร มีความ

น่าสนใจตรงประเด็นทา้ทายครูท่ีวา่ “ท าอยา่งไรถึงจะสร้างวถีิแห่งสันติสุขได”้ ก่อนอ่ืนตอ้งช่ืนชมความตั้งใจ
จริงของอาจารยท์ั้งสองท่าน เป็นการแปรสภาวะการขดัแยง้ทางสังคม ซ่ึงมีความรุนแรงหรือเราเรียกกนัว่า
พื้นท่ีสีแดง น ามาจดัเขา้สู่กระบวนการเรียนการสอน โดยออกแบบการเรียนการสอนผ่านการท าโครงงาน
คุณธรรม ซ่ึงโครงงานคุณธรรมจะอยู่ในรูปแบบกระบวนการกลุ่ม และยงัเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ลงสู่
ชุมชน มีผูป้กครอง ชุมชนมีส่วนร่วม ในกระบวนการท างานกลุ่มบริบทของโรงเรียนมีความต่างในกรอบ
ของพหุวฒันธรรม ซ่ึงมีนกัเรียนท่ีนบัถือศาสนาอิสลาม 51% อีก 49 % เป็นนกัเรียนท่ีนบัถือศาสนาพุทธ มี
ความแตกต่างทางด้านศาสนา จากเหตุการณ์ในพื้นท่ี ในการรวมกลุ่มท างานก็จะมีปัญหา เด็กจะมีการ
แบ่งแยกทางศาสนา ต่างศาสนาก็จะไม่ร่วมมือกนั พอมีโครงงานคุณธรรมเด็กเกิดการท างานร่วมกนั มีการ
แชร์ความรู้สึกกนัและกนั การท างานกลุ่มเป็นการเช่ือมความเขา้ใจอนัดีระหวา่งกนั มีความเขา้ใจกนัมากข้ึน 
โครงงานคุณธรรมของโรงเรียนนราสิขาลยัเป็นการขบัเคล่ือนอยา่งย ัง่ยืนและยาวนาน มีการท างานเป็นวงจร 



(วงจรPDCA) นกัเรียนเกิดอะไรจากการท างาน พฤติกรรมเกิดการบ่มเพาะ นกัเรียนมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง ตั้งใจจริง และท่ีส าคญัมีจิตสาธารณะ  
 ความคิดเห็นจากดร.เลขา ปิยะอัจฉริยะ  

จากท่ีไดฟั้งเร่ืองราวการท างานของคุณครูทุก ๆ ท่าน ดร.เลขา กล่าวช่ืนชมครูไทยวา่เป็นผูก้ลา้หาญ 
กล้าอย่างไร กล่าวคือ กล้าประเมินตนเอง และรู้ว่าท่ีท าจะท าแบบเดิม ๆ ไม่ได้แล้ว กล้าท่ีจะลุกข้ึนมา
เปล่ียนแปลง และเม่ือไดฟั้งเร่ืองราวจากคุณครูนราสิขาลยัก็ท  าให้เห็นอีกหน่ึงความกลา้ คือ กลา้เส่ียงชีวิต 
กลา้ท่ีจะท างานในพื้นท่ีสีแดง ช่ืนชมความกลา้หาญของครูไทยทุกท่านมา ณ ท่ีน้ี 
 และจากการเขา้ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้คน้พบว่า การสอนเร่ืองคุณธรรมท่ีเป็นนามธรรม แต่ครูมี
กระบวนการสอนคุณธรรมโดยใช้หลกัวิทยาศาสตร์ ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มาให้เด็กรู้ตั้งแต่รู้
ปัญหา ไปหาสาเหตุ มีการแกไ้ขปัญหา พฒันา มีการประเมินตนเอง คิดวิเคราะห์ และสรุปผลวา่เม่ือท าแลว้
เกิดอะไรข้ึนกบัตวัเรา อยา่งเป็นกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ 

การเรียนรู้ในหลกัสากลยเูนสโกพู้ดมาตลอดวา่ Leaning to be กบั  Leaning to live together เรียนรู้
เพื่อจะเป็นตวัเอง แลว้ก็เรียนรู้เพื่อนจะอยูร่่วมกนัไดอ้ย่างมีความสุข ความแตกต่างระหว่างเช้ือชาติ ศาสนา 
วฒันธรรม ไม่ใช่ประเด็นของความแตกแยก แต่บนความแตกต่างแต่จะอยูร่่วมกนัอยา่งไร ครูทั้งสองใชเ้วลา
ถึง 10 ปี ท่ีสะสมประสบการณ์จากการลงมือปฏิบติั  ในการน าพาเร่ืองดงักล่าว ครูใชเ้หตุการณ์จริงมาโยง
การบริบทการเรียนรู้ของนกัเรียน เช่น มีหมู่บา้นแม่หมา้ย เป็นตน้ ก็มีการพาเด็กเขา้ไปเยี่ยม ครูตอ้งผา่นด่าน
ต่าง ๆ มากมาย จึงถือไดว้า่ครูมีความอดทนมาก ท่ีจะใหเ้ด็กไดเ้ห็นไดเ้รียนรู้กบัส่ิงเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน 

อีกหน่ึงประเด็นท่ีเห็นท าให้ช่ืนใจ ในตวัอย่างของเป็นครูท่ีดีคือ ครูยึดว่า “จะตอ้งรู้จกัเด็ก” จะสอน
คุณธรรมเขาก็ตอ้งรู้จกัเขา ครูจึงลงไปเยีย่มครอบครัวเพื่อจะไดรู้้จกัเด็กและครอบครัว สร้างความสมานฉนัท ์
รู้จกัประเด็น และท่ีส าคญั “ยึดความต้องการของเด็กเป็นหลัก..ไม่ใช่ตอบสนองส่ิงท่ีครูอยากได้” ครูมี
ความสามารถตรงท่ีหลกัสูตรไม่เสีย เด็กไดป้ระเด็นท่ีเด็กอยากเรียนรู้ เร่ืองท่ีเด็กอยากเรียนรู้เป็นหลกั ครูทั้ง
สองมีหน้าท่ีท่ีจะช่วยพิจารณาว่าประเด็นท่ีนักเรียนเลือก เส่ียงไปไหม เหมาะไหม คุณครูไม่ได้มีหน้าท่ี
ตดัสินใจ แต่จะมีการใชก้ระบวนการกลุ่ม เป็นการเปล่ียนบทบาทครู-เปล่ียนบทบาทของผูเ้รียน ระยะเวลา 10 
ปีท่ีผา่นมา สัดส่วนเด็กท่ีนบัถือศาสนาอิสลามเพิ่มข้ึนเป็นท่ีประจกัษ ์มนับ่งบอกอะไร มนับ่งบอกวา่โรงเรียน
เป็นท่ียอมรับ ศาสนาไม่ใช่อุปสรรคในการเรียนรู้อีกต่อไป เด็กสามารถคิดวเิคราะห์ได ้
 สรุป เราคน้พบวา่ ตวัความรู้ไม่ไดเ้ป็นตวัสร้างผูเ้รียน แต่ส่ิงท่ีจะสร้างผูเ้รียนให้ประสบความส าเร็จ
คือ ลักษณะนิสัยต่างหาก ท่ีเป็นผูส้ร้างผูเ้รียน (Character Development ส าคัญกว่า Knowledge 
Development) 
 


